
 

Sectors econòmics de provinença de les persones ateses. 
 

Albert López i Josep Lluís Francesch. 
 

Rafael Nadal i Josep Lluís Francesch. 
 

  

Butlletí n úm. 22 Gener 2010 

El diari  ajudarà a donar a conè ixer el programa 
emppersona 
 

El director d’El Periódico de Catalunya, Rafael Nadal, i el 
president de la Fundació PIMEC Acció Social, Josep Lluís 
Francesch, van signar, el passat 26 de gener, un conveni de 
col·laboració mitjançant el qual el diari es compromet a publicar 
aquelles  notícies i informacions que en cada moment consideri 
més adients sobre el programa emppersona. D’aquesta 
manera, es facilita que el projecte sigui cada cop més conegut 
per persones empresàries en atur i que es puguin adreçar a la 
Fundació per demanar orientació i suport.   

 

MicroBank facilitarà petits crèdits a empresaris i 
empresàries  avalats per la Fundació PIMEC 
 
El passat 28 de gener el director general de Microbank, Albert 
López, i el president de la Fundació PIMEC d’Acció Social, Josep 
Lluís Francesch, van signar un acord de col·laboració per tal de 
finançar projectes empresarials mitjançant microcrèdits. Aniran 
adreçats a autònoms i microempreses que necessitin 
finançament per iniciar o ampliar el seu negoci i per atendre les 
necessitats de capital circulant. S’atorgaran fins a 25.000 euros 
per crèdit. 
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Primeres anàlisis del programa  
Fins ara, un 90% de les persones ateses a través del 
programa emppersona han estat homes, amb una 
mitjana d’edat de 45 anys, que coneixen el programa 
gràcies als seus amics i, sobretot, als articles que es 
publiquen a la premsa. 

El 60% tenen estudis superiors, i provenen en un 50% 
del sector serveis a empreses. 

Cal assenyalar que el 80% de les persones usuàries 
tenen problemàtiques psicosocials a causa de la situació 
que pateixen.  

Fins al moment, les persones usuàries han estat 
orientades majoritàriament, en un 28%, a l’àrea 
professional i de recursos humans; en un 6% a l’àrea 
psicosocial, i en un 21% a l’àrea empresarial, entre altres 
àrees de derivació. 

 

El Periódico i Microbank col·laboren amb la 
iniciativa per donar suport a l’empresariat aturat 

 


