CONSULTORIA RH
Ref.: SEL-10-001

pimec

icro, petita i mitjana empresa de catalunya

Programa IPI
“Itineraris Personals d’'Insercio”
Borsa de treball gratuita

PIMEC, amb el suport del Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) i el Fons Social
Europeu, desenvolupa des del 2008 el programa IPI (Itineraris Personals d’Insercid)
participant dins els projectes de desenvolupament de politiques actives d’ocupacio.

Aquest programa d'orientacid i d'insercié té com a objectiu dotar d’informacio,
d’'eines i recursos per a la recerca de feina els usuaris que es troben en situacié
d’atur i/o treballadors que desitgen millorar la seva ocupabilitat, refor¢ant els seus
perfils competencials. Els col-lectius que s’atenen son molt variats i les accions que
es desenvolupen s’articulen a través d'una série ditineraris personalitzats, que
condueixen a tot un seguit d’actuacions individuals i grupals que pretenen
acompanyar l'usuari/aria en el seu procés d’insercio.

El coneixement exhaustiu d’aquests perfils professionals ens ajudara en la
cobertura dels llocs de treball vacants dins 'empresa de forma més agil, optimitzant
en la metodologia, temps, proximitat al territori i sobretot eficacia en I'ajust.

Des del Departament de Consultoria de Recursos Humans posem a disposicio
de 'empresa associada una borsa de treball gratuita, formada pels usuaris/aries
que participen en el programa IPI, amb perfils professionals molt variats i de
gualificaci6 diversa.

Més informacio:
DEPARTAMENT DE CONSULTORIA DE RH

Sr. Nacho Travieso (Seu PIMEC Barcelona)
Tel.: 902 496 450
Correu electronic: ntravieso@pimec.org

Sra. Marta Sala (Delegacié PIMEC Baix Llobregat)
Tel.: 902 496 450
Correu electronic: msala@pimec.org

Sr. David Gonzélez (Seu PIMEC Tarragona)
Tel.: 902 496 450
Correu electronic: dgonzalez@pimec.org
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