Nou portal de feina: www.pimec.jobs : GRATUIT
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Qué és www.pimec.jobs?

Es el portal de feina de la pime i un punt d’interrelacio entre els professionals que
estan en recerca d'un projecte empresarial o lloc de treball a la pime (amb o sense
feina) i les empreses que volen captar talent i donar a coneixer les oportunitats
laborals dins les seves organitzacions.

Per que pimec.jobs?

v

Perqué la crisi ha comportat destruccio de llocs de treball pero també ha
generat noves oportunitats.

Perqué PIMEC és un agent social i_esta compromés amb la societat i vol
contribuir al foment de 'ocupacio.

Perque en els processos de reestructuracio i reorganitzacio s’han definit
noves necessitats i nous perfils professionals.

Perque la pime necessita i necessitara incorporar talent per millorar la
seva competitivitat.

Perqué també hi ha empreses que estan creixent.

Perqué l'atur continua a l'alca, €s un greu problema social i pimec.jobs
és una font de recerca de feina per a aquests professionals sense feina.

Perqué és necessari creuar l'oferta i la demanda actual i preveure
tendéncies futures.

Perque l'e-recruitment és I'eina més eficient en l'actualitat per captar
professionals.

Perqué es vol aportar valor al soci, per al qual pimec.jobs és una eina
gratuita . Perquée rebra suport intern continuat: Dept. Consultoria de
RRHH de PIMEC.

Més informacio:

www.pimec.jobs

DEPARTAMENT DE CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANS
Teléfon: 902 496 450

Mail: seleccio@pimec.org

innovarh@pimec.org
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