Pimeconcilia
Igualtat d’oportunitats des d’una perspectiva de génere i
conciliacié

A les persones empresaries i treballadores de les pimes.

e Sensibilitzar les PIMES sobre la necessitat d’entendre la
igualtat d’oportunitats i la conciliacié com a valors de qualitat
empresarial, ocupacional i competitivitat.

e Acompanyar i tutoritzar la implementacio de mesures de
conciliacié i igualtat a les pimes.

S’ha realitzat un estudi de diagnosi de les necessitats de les
pimes en diferents sectors, des d’'una perspectiva d’igualtat de
geénere. Mitjangant els resultats obtinguts i el treball conjunt amb
empresaris i responsables de departaments de recursos humans i
diferents experts, s’ha elaborat una Guia per a Microempreses,
com a Eina de suport per a I’aplicacié de mesures d’igualtat i
conciliacio a les pimes.

En l'actualitat, es continua donant suport i assessorament a tota
petita empresa interessada en la implementacié de les diferents
actuacions en conciliacié i igualtat.
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