COMPETENCIES

NOVES

OPORTUNITATS

Nuevas competencias, nuevas oportunidades

e PYMES del sector industrial

e Personas trabajadoras del sector industrial en situacion de
desempleo con un bajo nivel de calificacion

Definir los nuevos perfiles profesionales que han de ayudar a las
empresas, especialmente PYMES, a ser mas competitivas en el
nuevo escenario productivo, y ayudar a las personas trabajadoras
a mejorar su empleabilidad.

En definir unos perfiles profesionales que permitan a las pymes
afrontar con garantias los retos de futuro y ser mas competitivas.
Y, por otro lado, elaborar unos instrumentos de apoyo a la
orientacion de las personas trabajadoras, para crear un itinerario
que incremente su cualificacion profesional.

Con esta finalidad un grupo de empresas se implican en el
proyecto para poder identificar y definir puestos de trabajo clave y
perfiles profesionales, desde su propia realidad. Y se creara una
herramienta que se aplicara en una fase experimental y se
validara, a través de la aplicacibn con personas que se
encuentren en paro, en un proceso de orientacion profesional y
busqueda de empleo.
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Este proyecto esta subvencionado por el SOC y el Fondo Social Europeo, de acuerdo con el programa
de ayudas a Proyectos Innovadores, regulado por la Orden TRE/293/2010
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